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Curso: Bacharel em Administração – Modalidade EaD

Autorizado pela Portaria Ministerial nº 34 de 11/02/2020, D.O.U. nº 32, Seção 1, pág. 36, publicado em 14/02/2020.
Reconhecido pela Portaria Ministerial nº 42 de 31/03/2023, publicado no D.O.U. nº 64, Seção 1, pág. 26, em 03/04/2023.

Renovação de Reconhecimento pela Portaria Ministerial nº 391 de 13/08/2024, publicado no D.O.U. nº 156, Seção 1, pág. 97, em 14/08/2024.

Coordenadora: Prof.ª Emillie Michels   - Matriz Curricular  – Grade 108

DISCIPLINA
Nº DE

CRÉDITOS
CARGA

HORÁRIA
PROFESSORES

1ª Semestre

MATEMÁTICA PARA GESTÃO 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

ECONOMIA 4 72 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 2 36 EMILLIE MICHELS

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO – EXTENSÃO 2 36 EMILLIE MICHELS

CONTABILIDADE GERAL 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

2ª Semestre 

MATEMÁTICA FINANCEIRA 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

GESTÃO DE CUSTOS 2 36 EDILSON CITADIN RABELO

GESTÃO DE CUSTOS – EXTENSÃO 2 36 EDILSON CITADIN RABELO

ESTATÍSTICA PARA GESTÃO 4 72 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

DIREITO EMPRESARIAL 4 72 ALESSANDRO DE MEDEIROS

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 4 72 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

3ª Semestre

FUNDAMENTOS DE MARKETING 4 72 EMILLIE MICHELS

GESTÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 4 72 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

GESTÃO DA PRODUÇÃO 4 72 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 4 72 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

EMPREENDEDORISMO 2 36 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

EMPREENDEDORISMO – EXTENSÃO 2 36 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

4ª Semestre

GESTÃO DE PESSOAS 4 72 EMILLIE MICHELS

GESTÃO DA INOVAÇÃO E PLANO DE NEGÓCIOS 2 36 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

GESTÃO DA INOVAÇÃO E PLANO DE NEGÓCIOS – EXTENSÃO 2 36 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

GESTÃO FINANCEIRA 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

GESTÃO DE PROCESSOS LOGÍSTICOS 4 72 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

DISCIPLINA ELETIVA* 4 72 -

5ª Semestre

MICROECONOMIA 4 72 EDILSON CITADIN RABELO

FILOSOFIA E ÉTICA PROFISSIONAL 4 72 JOANA D'ARC DE SOUZA

ESTRUTURA E ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 4 72 EDILSON CITADIN RABELO

CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 1 18 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

DIREITO TRIBUTÁRIO 4 72 ALESSANDRO DE MEDEIROS

ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E MÉTODOS 2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E MÉTODOS – EXTENSÃO 2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

6ª Semestre

SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 72 JOANA D'ARC DE SOUZA

GESTÃO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS 2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

GESTÃO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS – 
EXTENSÃO

2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

DIREITO TRABALHISTA 4 72 ALESSANDRO DE MEDEIROS

DISCIPLINA ELETIVA* 4 72 -

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 4 72 JOANA D'ARC DE SOUZA

PROJETO INTERDISCIPLINAR 1 18 EMILLIE MICHELS

7ª Semestre
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PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 72 JOANA D'ARC DE SOUZA

GESTÃO DA QUALIDADE 4 72 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

ANÁLISE DE INVESTIMENTOS 4 72 MARIA APARECIDA CARDOZO

MARKETING ESTRATÉGICO E DE SERVIÇOS 2 36 EMILLIE MICHELS

MARKETING ESTRATÉGICO E DE SERVIÇOS – EXTENSÃO 2 36 EMILLIE MICHELS

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 8 156 EMILLIE MICHELS

8ª Semestre

GESTÃO DE PROJETOS 2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

GESTÃO DE PROJETOS – EXTENSÃO 2 36 OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS E DAS ORGANIZAÇÕES 4 72 EMILLIE MICHELS

MERCADO DE CAPITAIS 2 36 MARIA APARECIDA CARDOZO

GESTÃO ESTRATÉGICA 2 36 FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

ORIENTAÇÃO DE TCC 8 156 EMILLIE MICHELS

Atividades Complementares 60

Soma : 166 3072

DISCIPLINAS ELETIVAS:

* JOGOS EMPRESARIAIS OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR

* LIBRAS: LINGUAGEM BRASILEIRA DE SINAIS JOANA D'ARC DE SOUZA

* HISTÓRIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E INDÍGENA JOANA D'ARC DE SOUZA

* INTRODUÇÃO À PESQUISA OPERACIONAL FABIANO PIRES DE OLIVEIRA

* LEITURA E PRODUÇÃO TEXTUAL JOANA D'ARC DE SOUZA

* COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL JOANA D'ARC DE SOUZA

* DIREITOS HUMANOS E EDUCAÇÃO AMBIENTAL ALESSANDRO DE MEDEIROS

* GESTÃO AMBIENTAL ALESSANDRO DE MEDEIROS

* PERSPECTIVAS PROFISSIONAIS JOANA D'ARC DE SOUZA

* TÉCNICAS DE NEGOCIAÇÃO OSCAR PEDRO NEVES JUNIOR
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